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En multiples ocasiones los empresarios y los
técnicos en PRL se encuentran con problemas
relacionados con la Prevencion de Riesgos
Laborales, que afrontan en soledad. Escuchar como
otros han solucionado problemas, les facilita el
camino y mejora el afrontamiento de problemas
comunes.

Con los “Foros de debate” se pretende dar a
conocer distintos problemas relacionados con la
Prevencién y sus soluciones o, incluso, errores
cometidos al intentar solucionarlos.

Objetivos:

* Facilitar un espacio comun para compartir
experiencias.

* Mejorar el afrontamiento de problemas
relacionados con la PRL de empresarios y
técnicos en prevencion.

* Facilitar la resolucion de problemas comunes
entre empresas.

En Ergonomia existe un desarrollo metodologico
claro, pero no todos los métodos se adaptan a todos
los puestos de trabajo. Por este motivo, la aplicacidon
de un método u otro puede cambiar el sentido de la
evaluacidon de riesgos ergonémicos y generar dudas
en muchos aspectos. Por otro lado, se estd
cambiando la tendencia de las exigencias de la
Administracidon con la aparicidon de nuevas normativas
ISO y UNE-EN.

Asimismo, la Ergonomia es la disciplina preventiva
gue mas posibilidades tiene de trabajo en cuanto a la
reduccidon del absentismo, la mejora del rendimiento
y el incremento de la satisfaccion laboral, asi como en
cuanto al retorno de inversion de medidas
preventivas.

Este foro-debate se centrard en la aplicaciéon de
metodologias de evaluacién ergondmica, los
requerimientos de la Inspeccion de Trabajo y los
problemas mas frecuentes asociados a la planificacion
e implementacién de medidas preventivas.
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