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El 60% de los problemas empresariales son consecuencia

de una mala comunicacion”
Peter F. Drucker
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;\ ‘ - Una buena comunicacién es un elemento clave para la
a
-y

competitividad de la empresa.
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> Una adecuada estrategia de comunicacién interna mejora

los procedimientos de trabajo, el rendimiento, la
satisfaccién y motivacién de los empleados, evita conflictos
laborales, mejora el clima laboral, facilita el cumplimiento
de requisitos legales,...todo lo cual repercute positivamente
en la productividad.

Asimismo, la comunicacién externa condiciona la imagen de
empresa, el posicionamiento de la marca, atrae y fideliza a
- inversores, clientes y colaboradores.

‘Bajo el marco “La comunicacién y el marketing como
estrategia de negocio”, se realizaran durante 2016 las dos
primeras de una serie de jornadas empresariales dirigidas a
- abordar distintas areas de la comunicacién de la mano de
- expertos en la materia y con un enfoque eminentemente
- practico y aplicable tanto a las grandes como a las pequeiias

y medianas empresas.
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vo del Programa de Direccién en Comunicacion Corporativay Management
ti !‘i{[\)ircom (Asociacién de Directivos de Comunicacién) y director

v

, relaciones con la prensay comunicacion biomédica, es Premio Speaker
rtos del Canal Motivacién y Mas. Ha asesorado a 3.000 directivosy
ificos e institucionales. Su tiltimo libro es Comunicar o no Ser (2014).
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| INSCRIPCIONES
Evento exclusivo para asociados a CAEB o a cualquiera de sus
organizaciones miembro.
La asistencia es gratuita, previa inscripcién para la reserva de plaza
a través del siguiente enlace:

" Informaciény contacto: Tel. 971.70.60.14


http://goo.gl/forms/pTwUZqJ3rx
mailto:misern@caeb.es

